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1. Welche Ziele hat mein Unternehmen hairfree?

2. Welche Aufgaben haben Sie in Ihrer Abteilung ganz konkret?

3. Welche Aufgaben machen Ihnen besonders viel Spaß?

4. Was bringen Sie als Stärken ein, um Ihr Team voran zu bringen?
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5.  Welche Aufgaben finden Sie nervig oder überflüssig? Bitte genauer begründen warum dies so  
 ist oder warum Sie diese Aufgabe als überflüssig ansehen.

6.  Welche 5 Werte sind Ihnen am wichtigsten? Bitte setzen Sie die 5 Werte in die Reihenfolge ihrer  
 Gewichtung. (Beachten Sie die Tabelle)

7.  Was sind Ihre größten persönlichen Stärken, was Ihre Schwächen?
 Bitte nennen Sie je drei Stärken und drei Schwächen.

8.  Was fanden Sie an Mathias Dehe gut? Was hat Ihnen gefehlt was ich verbessern kann?
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9.  Welche beruflichen Ziele setzen Sie sich für das Jahr 2016 und warum?

10.  Wobei hätten Sie gern Unterstützung, um sich weiter zu entwickeln? 
 (Seminar, mehr Teammeetings, etc.)


